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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITES DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA

A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR:

Que, realizado el examen de la documentacion acreditada por el peticionario, en refacién con la solicitud de
expedicion del Certificado de Vinculacion de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia lo siguiente:

RADICADO: 13EE2023721100000005086VUT
FECHA RADICADO: 10/02/2023

NOMBRE ~ RAZON SOCIAL: | HIVA INGENIERIA SAS
IDENTIFICACION: 901373901 -1

A.NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 2

B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: 1
Numeral 2 del Aticulo 2.2.1.2.4.2.6 de! Decreto 1082 de 2015 {(Puntaje adicional)

.C. NUMERO DE TRABAJADORES CONDISCAFACIDAD CON BPOR LO MENOS UN

{1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCION

DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ANO 1

ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL
Literal a Arficufo 24 Ley 367 de 1997
Adiculos 2.2.1.2.4.2.8 y 2.2.1.2.4.2.17 def Decreto 1082 de 2015 (Faclores de desempale)

D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAFACIDAD CON POR LO
MENOS UN (1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA
CONSTI”[UCiON DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTAES INFERIOR A 50,00%
UN {1) ARO:

{C/A) x 100 - Esciibir ef porcentaje con dos decimales.

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiade con punfajes adiclonales yfo del sistema de preferencias en
algin proceso de lictacion pibica, concurso de mérites, adjudicacion y celebracion de contratos, el nimero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar & la obtencidn al beneficie verificado por esta Direccion Territorial, debera
mantenerse como minimo por un lapso igual al termine de ejecucidn del contrato, CD034S,

Corresponderd a la Entidad ¢ Empresa contratante verificar lo antes sefialado, por lo cual, el contratista deberd aportar la
decumentacion que le sea solivilada y que acredite ef cumplimiento de o eslablecido, conforme con o establecido en los
articulos 2.2,1.2.4.2.7 y 2.2.1.24.2.17 {numeral 3) del Decreto 1082 de 2015,

El Ministerio de| Trabajo ejercerd fa inspeccitn. Vigilandia y Conirol en los asuntos de su compelendia.

Lavigenciade |la presente constancia es de Seis (6} Meses contados a partir de la fechade expedicion
y para su validez se debe dar esfricto cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2,7 del Decreto 1082 de 2015

Dade en, Bogoia D.C. el martes, 28 de majzo te 2023,
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